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  Circolare Informativa  02/2025 
 

Ceccano, 13 Gennaio 2025 
 

Comunicazione Periodica sull'Utilizzo di Lavoratori in Somministrazione. 

N.B.:   La Comunicazione riguarda solamente le aziende che nel corso  
dell’anno 2024 hanno avuto Lavoratori in Somministrazione. 

 

Con la presente, conformemente a quanto stabilito dall'art. 36, co. 3, del D. Lgs. 81/2015, desideriamo 
informarvi in merito alla comunicazione periodica concernente l'utilizzo di lavoratori in somministrazione. 
 

Ai sensi della normativa vigente, è obbligo comunicare con regolarità e trasparenza (entro il 31 gennaio di 
ogni anno riferita ai dodici mesi 1/1 – 31/12 precedenti), l'impiego di personale in somministrazione, ove 
esistenti, alle RSA/RSU, altrimenti alle OO.SS. dei lavoratori territoriali di categoria. 
 

Le informazioni da comunicare sono le seguenti (in allegato modello Fac-Simile): 
 

 Il numero dei contratti di somministrazione stipulati. 

 I motivi del ricorso alla somministrazione. 

 La durata dei contratti di somministrazione. 

 Il numero totale dei lavoratori interinali utilizzati. 

 La qualifica dei lavoratori interinali utilizzati. 
 

La finalità di questa comunicazione è garantire la massima trasparenza e informazione nei confronti delle 
rappresentanze sindacali e dei lavoratori, al fine di assicurare una gestione corretta e in conformità alle 
normative vigenti dell'utilizzo di lavoratori in somministrazione. 
 

In caso di omessa comunicazione è prevista una sanzione amministrativa pecuniaria da 250 a 1.250 euro.  
La nota n. 37 del 3 luglio 2012 del Ministero del Lavoro chiarisce che la sanzione trova applicazione con 
riferimento ai contratti di somministrazione di lavoro stipulati dal 6 aprile 2012. 
 

Restiamo a disposizione per eventuali chiarimenti e ulteriori informazioni in merito. 
Con i migliori e più cordiali saluti. 
                                                                                                                             

Studio Associato Roma - CdL 

                               Dott. Antonio Roma 

 

 

Allegato: 
 

- Fac-Simile Comunicazione Lavoratori In Somministrazione.   

https://www.gazzettaufficiale.it/eli/id/2015/06/24/15G00095/sg
https://www.studioassociatoroma.it/fac-simile-comunicazione-lavoratori-somministrazione/
https://www.studioassociatoroma.it/wp-content/uploads/Fac-Simile-Comunicazione-Lavoratori-In-Somministrazione.docx

